MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 8° REGIAC

NOTIFICACAD RECOMENDATORIA N" 63744/2012

7

O MINISTERIC PUBLICO DO TRABALHO no exercicio das
atribuigBes previstas nos artigos 127 ¢ 129, 11, da Constituiclio Federal; 27, pardgrafo £°
inciso XX, 8°, inciso VII ¢ 84, inciso V, da Lei Complementar n° 75, de 20.05.93,

Cosmsiderando que s Constituicso da Repiblica Federativa do Brasil, em

ssu Tilo I, trata dos Principios Fundamentsis e dentre cles estfio, 8 cidsdasis, a dignidade

da pessea humazs, 08 valores socials do ¢rabalbe, a preveaibneia dos direitos hamanos, &
promogio do bem de todos, sem gualquer discriminacio;

Consideraade que o Ministéric Pdblico do Trabalho ¢ instituigdo
permanente, essencial & fungio jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem
juridica, do regime democrético ¢ dos interesses sociais e individuais indisponiveis, conforme
artigo 127 da ConstituigSo Federal; :

_ Censiderands que o arl. 5° da Constituicio Federal assegura a todos &
igualdade perants & lei, sem distingfio de qualquer natureza, bem como g inviolabilidade do
direito & vida, 4 liberdade, & igualdade, 4 seguranga ¢ & propriedade;

Considerando o disposto no an. 8°, I, ds Constituicio da Reptblica que
estabelece incumbir so sindicato a defesa dos direitos e interssses coletives ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

Coasidersnde o esiabelecido pelo art. 8°, VI, no sentido ds que ¢
obrigatéria a participagso dos sindicatos nas negociagdes coletivas de trabalho;

_ Corsiderando o disposto na Convencso 98 da OIT, ratificada pelo Brasil
¢, portanto, detentora de status de norma constitucional (art. 5°, § 2°, da Carta da Republica de

1988), que trata do principio da ;iberdade sindical; K



EN————

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADOR!IA REGIONAL DO TRABALHO DA 2° REGIAD

Considersndo o pedido de mediagio feito pelo sindicato prof'xsgionaé, n’
1332.2012.09.000-4, convertido em procedimento preparaiorio de inquérito civil, sob 2
mesma numeragio;

Considerando o teor da ata de audiéncia de fls. do PP 1332.2012.0%.000-
4 em que a requerida afirmou que & pariir de 10.06.12, cabera a ela exclusivamente a gesifio

de sua politica remuneratoria e de beneficios;

Considerande que 2 determinacio de retorno dos trabaihadores dirigenies
sindicais ¢ que esiavam liberados por forga do acordo coletivo que expirou pode afetar
seriamente 2 eficicia das atividades sindicais, em prejuizo a toda uma categoria;

Considerande s legitimidade do pleito formulado pelo sindicato
profissional 4 fl. , relativamente & liberaglo dos dirigentes sindicais;

Considerande, 2inda, como pardmetro, a deciséo proferida nos autos do
processo TRT-PR-00351 -2008-562-09-00-4 (RC).

Considerande que a requerida concordou por muitos anos: de 1987 a
2003, com a liberag8o de 2 (dois) dirigentes sindicais; de 2003 a 2010, com a liberagéio de 3
(trés) dirigentes sindicais; ¢ de 2010 22012, com a liberagiio de 4 (quatro) dirigentes sindicais
_ com os afastamentos remunerados, criando-se normas mais favoraveis sos contratos de
trabalho;

Considerasde que a incorporagio ticita aos respectivos contralos de
trabalho nfic podem ser alteradas unilateralmente pela empresa, sob pena de violagdo ao
disposto no art. 468 da CLT;

Comsiderando = necessidade ¢ importdncia do constante © fiel
cumprimento do disposto na legislagio trabalhista, de cunho constitucional e infra-
constitucional;

RESOLVE expedir a presente NOTIFICACAD RECOMENDATORIA,
a ser observada pela empresa CELEPAR - Companhia de Informatica do Parand, CNPJ
76.545.011/0001-19, nos seguintes termos:

A manuten¢do do licenciamento remunerade dos dirigentes sindicais
liberados, conforme disposto na cidusula 44° do ACT - vigéncia 2011-2012 até dispesicio
em contrario em movo acordo coletivo de trabalbo ou em dissidic coletive.

O cumprimento da presente Recomendacio devera ser comprovado nos
autos do Procedimento Investigatorio, podendo o Ministério Publico do Trabalho adotar
medidas administrstivas ou judiciais tendentes 2 sua efetivag@io, em caso de necessidade.
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Cépia desta notificagfio recomendatoria serd encaminhada a0 Sindicato dos
Empregados ds Empresas de Processamento de Dados do Estado do Parand - SINDPD - PR,

Curitiba, 22 de junho de 2012.
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